KARTA E AUDITIMIT TE BRENDSHEM
BASHKIA BERAT

Karta e Auditit te Brendshem te Institucionit te Bashkise Berat eshte dokumenti qé
pérshkruan satatusin organizativ té€ sektorit t€ auditit t&€ brendshém, qéllimin, misionin, objektivat
e punés, autoritetin dhe pérgjegjésite e auditimit t€ brendshém té pércaktuara né standartet
ndérkombétare pér praktikat profesionale t€ auditimit t&€ brendshém. Karta formalizon dhe
pozicionon veprimtarin€ e sektorit te auditit t€ brendshém te instititucionit t€ Bashkis¢ Berat dhe
specifikon qéllimin e aktiviteteteve té auditimit t€ brendshém. Ky dokument luan rol té

réndésishem né pérmbushjen e objektivave t€ veprimtaris€ audituese .

I. STATUSI ORGANIZATIV

Struktura dhe organizimi i Sektorit t€ Audtit te Brendshém miratohet me Urdhér te Kryetarit
té Bashkise si pjese pérbérése e strukturés sé Bashkisé Berat.. Kjo strukture éshté e organizuar ne
bazé sektori e pérbehét nga 3 auditues nga té cilét njéri prej tyre mban detyrén e pérgjegjésit t&
sektorit.
Ky sektor ka varési organizative nga Kryetari 1 Bashkisé e pér sa 1 pérket an€s metodologjike ka

varési nga Drejtoria e Harmonizimit per Auditin e Brendshém prané Ministris€ s€ Financave.

IL. Qéllimi, misioni dhe objekti i punés sé auditit té brendshém

Qéllimi kryesor i Auditimit t&€ Brendshém si njé veprimtari e pavarur éshté t€ jap€ siguri
objektive t€ pavarur si edhe aktivitet késhillmor, i projektuar pér t€ shtuar vlerén dhe pér té
pérmirésuar veprimtarin€ e njésis€ publike. Auditimi i Brendshém ndihmon njésin€ publike pér
té arritur objektivat, népérmjet njé veprimtarie t€ disiplinuar dhe sistematike, pér té vlerésuar e
pérmir€suar frytshmérin€ e menaxhimit té€ riskut, si edhe proceset e kontrollit dhe t€ geverisjes.
Ai 1 jep informacion Menaxhimit te larte mbi saktesiné dhe besueshmeriné e raporteve financiare
dhe te performancés se njésisé .

Shérbimi i Auditimit té Brendshém né Bashkiné Berat ka pér géllim té :

a)Ndihmojé€ njésité e varésis€ pér t&€ gené té pérgjegjshém ndaj publikut, duke vlerésuar zbatimin
e ligjit, rregulloreve, kontrolleve t€ vendosura, si dhe duke siguruar dobinég, frytshmériné dhe

kursimin e burimeve (ekonoming, eficencén dhe efektivitetin);



b)Japé siguri objektive pér organet mbikéqyrése /titullarét,mbi saktésiné dhe besueshmériné e
raporteve financiare dhe raporteve t€ performanceés, té pérgatitura nga struktura ¢ menaxhimit ;
¢)Ndihmojé menaxhimin e larté né€ arritjen e qéllimeve dhe objektivave t€ tyre, duke pérmirésuar
sistemet e kontrollit dhe shérbimet e njésisé;

d)Pengojé mundésité pér mashtrim, shpérdorim dhe abuzim;

e) Ndihmojé punonjésit t€ pérmirésojné performancén e tyre t€ punés dhe né respektimin e
kontrolleve t€ vendosura.

Puna e Auditimit t& Brendshém pérfshin :

a)ldentifikimin dhe vleré€simin e riskut, duke kontribuar né pérmirésimin e sistemeve té
menaxhimit té riskut;
b)Vlerésimin e kontrolleve té cilat adresojné riskun;

c¢)Inkurajimin e kontrolleve efektive, eficente dhe nxitjen pér pérmirésim té€ vazhdueshém;
d)Vlerésimin dhe pasqyrimin e procesit q¢ siguron besueshméri dhe integritet t€ informacionit
financiar dhe operacional;

e) Rekomandimin e p&rmirésimit t€ kontrolleve n€ ndihmé t€ procesit t& qeverisjes pér:

i. Promovimin e etikés dhe vlerave t€ duhura pér njésingé;

i1.Sigurimin e menaxhimit efektiv té performancés dhe pérgjegjshmérisé sé njésisé;

111.N€ ményré efektive t&€ komunikojné rrezikun dhe kontrollet né zonat e duhura t€ njésisé

1. Misioni i Auditimit te Brendshém né€ Bashkiné Berat eshté t€ kryejé angazhimin e auditimit
né pérputhje me aktet ligjore e nénligjore né fuqi, standartet ndérkombétare t€ auditit té
brendshém té pranuara e té shpallura nga Ministri i Finacave, me planin strategjik e vjetor t&
miratuar nga titullari 1 Institucionit.
Auditi 1 Brendshém duhet té asistojé t€ gjitha nivelet ¢ menaxhimit né kryerjen efektive t&
pérgjegjésive t€ tyre, népérmjet analizave t€ pavarura, vlerésimeve, késhillimeve dhe
rekomandimeve, lidhur me veprimet e ekzaminuara.
2. Objekti i punés dhe veprimtaria e auditimit té brendshém:
Veprimtaria e auditimit t€ brendshém do t€ kryhet duke respektuar pérkufizimin e auditimit t&
brendshém, Kodin e Etikés, Standardet Ndérkombétare pér Praktikat Profesionale t€ Auditimit t&
Brendshém t€ publikuara nga Instituti i Audituesve t€ Brendshém (IIA) dhe té€ pranuara pér t'u

zbatuar né Republikén e Shqipérisé. Kéto udhézues, pérbéjné parimet dhe kérkesat themelore pér



praktikat profesionale t€ auditimit t& brendshém, né€ vlerésimin e efektivitetit t€ sistemeve té
kontrolleve t€ brendshme dhe performancés sé veprimtarisé audituese.
Veprimtaria e auditimit t€ brendshém do t'i pérmbahet edhe politikave, procedurave, metodave
té auditimit, si pjesé e manualit Standard t€ auditimit t€ brendshém.
Objekti i punés i njesise se Auditit t& Brendshém Bashkia Berat éshté qé té pércaktojé nése
sistemet ¢ menaxhimit t€ riskut, kontrollit dhe geverisjes funksionojné ne at€ menyré qé
garantojné se:
» risqet identifikohen dhe menaxhohen né ményrén e duhur.
» informacioni kryesor financiar, menaxherial dhe operacional &shté€ i sakté, i besueshém
dhe né kohé.
» veprimet e punonjésve jané n€ pérputhje me politikat, standardet, procedurat, ligjet, aktet
nenligjore ne zbatim te tyre dhe rregulloret e brendshme.
» Dburimet, fondet buxhetore dhe te ardhurat e krijuara nga subjektet administrohen me
ekonomi, efigenc€ dhe perdoren né ményré té€ pérshtatshme.
» realizohen programet, planet dhe objektivat e organizates dhe njesive vartese .
» cilésia dhe pérmirésimi i vazhdueshém i1 performances jané integruar né€ procesin e
kontrollit t&¢ brendshém.
» céshtjet e réndésishme ligjore qé kané impakt ne institucion jané pranuar dhe adresuar si
duhet.
IV.  Autoriteti i auditit té brendshém:
Drejtuesi 1 njésisé dhe stafi i auditimit jané t€ autorizuar, pér t€ patur akses té ploté, t€ liré dhe t&
pakufizuar tek t€ gjitha funksionet,
regjistrat, pronat dhe personeli pér kryerjen e ¢do angazhim auditimi me pérgjegj€si né ruajtjen e
konfidencialitetit té t€ dhénave dhe informacionit.
Té gjithé punonjésve, pjesé e njésive publike i kérkohet bashképunim pér t€ ndihmuar njésiné e
auditimit t€ brendshém né€ pérmbushjen e misionit, rolit dhe pérgjegjésive té saj.
Kufizimet:
Drejtuesi i njésis€ dhe stafi i auditimit nuk jané té autorizuar:
a)t€ kryejné detyra operative pér njésin€ ose institucionet e varésisé té saj;
b)t€ mbajné njé mandat politik apo té jené zgjedhur n€ funksione drejtuese né strukturat e partive

politike;



c)té krijojné ose miratojné transaksione té llogarisé, etj., qé jané jashté kompetencave te grupit té
auditit;
d)té drejtojné veprimtarit€é e punonjésve, q€ nuk jan€ punésuar nga Njésia e Auditimit té
Brendshém, pérvecse kur kéta punonjés jané caktuar né€ grupet e auditimit sipas nevojés, ose né
ndonjé ményré tjetér pér t€ ndihmuar audituesit e brendshém.

V. Pavarésia dhe rregullimet ligjore qé sigurojné pavarésiné
Veprimtaria e auditimit t& brendshém duhet té jeté e lir€ nga ndérhyrjet
né€ lidhje me ¢éshtjet e zgjedhjes s€ auditimit, fushéveprimin, procedurat, frekuencén, kohén, apo
p€rmbajtjen e raportit, t& cilat lejojné mbajtjen e njé géndrimi té€ nevojshém t& pavarur dhe
objektiv.
Audituesit e brendshém nuk do té kené pérgjegjési té drejtpérdrejté operacionale apo autoritet
mbi ndonjé nga aktivitetet e audituara.
Ata nuk do t€ jené pérgjegjés pér zhvillimin apo implementimin e detajuar té sistemeve té reja,
por mund t€ japin késhillime.
Audituesit e brendshém do t&€ shfaqin nivelin mé t&€ larté t€ objektivitetit profesional né
grumbullimin, vler€simin, dhe komunikimin e informacionit n€ lidhje me aktivitetin ose
procesin, qé jané duke u shqyrtuar.
VI. Roli dhe pérgjegjesité e njésisé s¢ auditimit té brendshém, té drejtuesit té njésisé dhe
ményrén se si realizohen ato ;
Drejtuesi 1 njésis€ s€ auditimit do t€ raportojé tek titullari i njésisé€ i cili miraton:
a)Kartén (statuti) e auditimit t€ brendshém;
b)Planet e auditimit t€ brendshém vjetor dhe strategjik.
c)Buxhetin dhe burimet e auditimit;
d)Performancén e veprimtaris€ s€ njésis€ s€ auditimit t€ brendshém dhe ¢éshtje té tjera;
f)Kryerjen e veprimeve me natyré investiguese, mbi veprimtarité e réndésishme brenda njésisé
publike té dyshuara pér mashtrim, dhe pér két€ drejtuesi t€ njoftojé menaxhimin .
Drejtuesi 1 njésis€é sé€ auditimit do t€ komunikojé dhe ndérveproje direkt me késhillin
mbikéqyrés/késhillin administrativ, duke pérfshiré né seancat ekzekutive dhe né€ mes té
mbledhjeve t€ késhillit mbikéqyrés/késhillit administrativ diskutimet pér ¢€shtjet sipas nevojés,

dhe ato mé me interes.



VII. Pérgjegjegjshméria, linjat e raportimit té drejtuesit té njésisé, menyrat dhe format e
raportimit

Pércaktimi i sistemeve/fushave q€ do t€ mbulohen me auditim duhet t€ jeté gjithépérfshirés pér té
mundésuar ekzaminimin efektiv dhe t€ rregullt t€ t€ gjith€ veprimtarive operacionale, financiare
dhe t€ lidhura, por nuk mund t€ jeté subjekt i ndonjé kufizimi brenda subjektit publik .

Pér té€ arritur qéllimet dhe objektivat e pércaktuara t€ njésisé publike vlerésohet pérshtatshméria
dhe efektiviteti i geverisjes, rrezikut t€ menaxhimit t€ njésis€¢ dhe kontrolleve té brendshme, si
dhe cilésia e performancés pér kryerjen e pérgjegjésive té caktuara .

Kjo pérfshin:

a)Vlerésimin e ekspozimit ndaj riskut né lidhje me arritjen e objektivave strategjike t& njésisé.

b) Vlerésimin e besueshmérisé dhe integritetin ¢ informacionit dhe mjetet e pérdorura pér t&
identifikuar, matur, klasifikuar, dhe pér té raportuar njé informacion té till¢.

c)Vlerésimin e sistemeve t€ vendosura pér té siguruar pérputhjen me politikat, planet,procedurat,
ligjet dhe rregulloret té

cilat mund t€ kené ndikim t€ réndésishém né njésiné publike.

d) Vlerésimin e mjeteve dhe ruajtjen e pasurisé verifikimin e ekzistencés s€ aktiveve té tilla.
e)Vlerésimin e efektivitetit dhe efikasitetin me t€ cilén burimet jané pérdorur.

f)Vlerésimin e operacioneve apo programeve pér té€ vértetuar nése rezultatet jané né pérputhje
me objektivat e vendosura, dhe nése operacionet ose programet jané¢ duke u kryer sipas
parashikimeve

g)Monitorimin dhe vlerésimin e proceseve té geverisjes.

h)Monitorimin dhe vlerésimin e efektivitetit t€ proceseve t€ menaxhimit t€ riskut t€ njésisé
publike.

1) Vlerésimin e cilésis€ sé performancés s€ audituesve t€ brendshém pjesé e grupit t€ auditimit té
marr€ nga jashté NjABsé.

j) Kryerjen e konsultimit dhe shérbimeve késhilluese né lidhje me geverisjen, menaxhimin e
riskut dhe kontrollin, si objektiva té pérshtatshme pér njésiné.

k) Raportimin periodik pér veprimtariné e auditimit t€¢ brendshém lidhur me géllimin, autoritetin,

pérgjegjésin€ dhe t€ performancés, n€ lidhje me planin e tij.



1) Raportimin e rénd€sishém g€ ekspozimi ndaj riskut dhe ¢éshtjet e kontrollit, duke pérfshiré

rreziget e mashtrimit,céshtjet e qeverisjes, si dhe ¢éshtje té€ tjera té€ nevojshme apo té kérkuara

nga njésia jané adresuar sakté

m)Vlerésimin e pérshtatshmérisé s€ operacioneve t€ veganta me kérkesé té

késhillit mbikéqyrés / késhillit administrativ ose t€ menaxhimit.

Drejtuesi i njesise se Auditimit te Brendshem ne Bashkine Berat né pérmbushjen e detyrave t&

veta, &shté pérgjegjés pérpara menaxhimit te institucionit:

k4

té jap€ vlerésime vjetore mbi pérshtatshmériné dhe efektivitetin e kontrollit brendshém,
menaxhimit t€ riskut né subjektet e audituara dhe pér punen audituese te dokumentuar.

té raportojé rregullisht pér gjetjet kryesore t€ identifikuara nga auditimi, s€ bashku me
rekomandime pér pérmirésimin e mjedisit t& kontrollit t& brendshém.

té informoj€ periodikisht menaxhimin e larté te Bashkise Berat mbi ecurine dhe rezultatet
e planit vjetor t& auditimit.

té¢ koordinojé¢ dhe mbikéqyré funksionet e tjera t€ kontrollit dhe ato monitoruese
(menaxhimin e riskut, pérputhshmérin€, siguring, ligjshmérin€, etikén, mjedisin,

auditimin e jashtém).

Integriteti

Realizimi 1 integritetit nga ana e audituesve konsiston ne:

kryerjen e punes audituese me aftesi profesionale
kryerjen e punes audituese me ndershmeri.
kryerjen e punes audituese me objektivitet.

kryerjen e punes audituese jashte konfliktit te interesave.

Standardet e praktikés sé auditimit

Sektori 1 Auditimit te Brendsheme Bashkise Berat do t€ pérmbushé:

A

zbatimin e detyrimeve ge rrjedhin nga Manuali i Auditimit te Brendshem dhe Karta e
Auditimit té¢ Brendshém.
zbatimin e Standardeve Ndérkombétare mbi “Praktikat Profesionale té Auditimit té

Brendshém té Institutit t¢ Audituesve té Brendshém (ITA-se).





